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Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos
- Estado de Sao Paulo -

Alterada pela Lei N°

PUBLICADO (A) NO JORNAY
BOLETIM LO NMUNICIPIO
LEI N 646403 ' —L2Llde J9/ ]2 763
de 12 de dezembro de 2003

Cria cargos de provimento em comissdo e livre exoneragio no
Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal — [PSM.

O Prefeito de Sao José dos Campos faz saber que a Camara Municipal aprova e
ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Ficam criados no quadro de pessoal do Instituto de Previdéncia do
Servidor Municipal - IPSM, junto a Diretoria Financeira, os seguintes cargos de provimento em
comissdo e livre exoneragdo, com carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas:

N° de Cargos Denominagdo do Cargo Padrido Orgio de Lotagio
01 Assessor Técnico de Controle 19 |Instituto de Previdéncia do
Interno, Compras e Almoxarifado Servidor Municipal — Diretoria
Financeira
01 Assessor Técnico de Contabilidade| 19 |Instituto de Previdéncia do
e Tesouraria Servidor Municipal — Diretoria
Financeira

e Almoxarifado:

Tesouraria:

—

4

§ 1°. Sao atribuigdes do cargo de Assessor Técnico de Controle Interno, Compras|

I — Assessorar o Diretor Financeiro nas tarefas de planejamento e execu¢do dos
sistemas de controle interno, realizagdo de compras e gestdo do almoxarifado, envolvendo:

a)
b)
)
d)
e)
f)

g)

§ 2° Sado atribuigdes do cargo de Assessor

o controle de estoque;

o balancete mensal;

o inventario;

a tomada de decisdo quanto a determinag@o e acompanhamento dos niveis de
estoque;

o cumprimento do disposto no artigo 106, inciso III, da Lei Federal n°
4320/64;

a andlise de propostas de fornecimento, o gerenciamento dos pedidos de
compra, a execugdo dos contratos de fornecimento de materiais e servigos;

o comando e controle do almoxarifado, incluindo a avaliagdo dos
quantitativos e qualitativos.
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I — Assessorar o Diretor Financeiro nas tarefas de planejamento, coordenagio ¢

execugdo das politicas e diretrizes da organizagdo, em consonancia com a disponibilidade de
recursos:

a) controlando o desenvolvimento dos programas, solucionando duvidas dos
executores;

b) avaliando os resultados e comandando ajustes;

c) coordenagdo e execugdo dos balangos, das prestagdes de contas, e da
escrituragdo legal;

d) planejando e coordenando os ativos financeiros e patrimoniais do Instituto;

e) inscrever e controlar a divida ativa;

f) calcular e emitir guias para recolhimentos.

Art. 2°. Fica criado no quadro de pessoal do Instituto de Previdéncia do Servidor
Municipal - IPSM, junto a Diretoria de Beneficios, o seguinte cargo de provimento em comissao ¢
livre exoneragdo, com carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas:

N° de Cargos Denominag@o do Cargo Padrio Orgio de Lotagdo
01 Assessor de Beneficios e Folha de| 19 |Instituto de Previdéncia do
Pagamento Servidor Municipal — Diretoria de
Beneficios.

§ 1°. Sdo atribuig¢des do cargo de Assessor de Beneficios e Folha de Pagamento:

I — Assessorar o Diretor de Beneficios nas tarefas de gerenciamento, célculo e
controle de beneficios e folha de pagamento, incluindo:

a) gerenciar, orientar e executar calculo de valores de beneficios e implantagdo
em folha de pagamento;

b) gerenciar e executar a contagem de tempo de contribui¢do para concessdo de
aposentadorias e pensdes;

¢) conjunta ou isoladamente com o Diretor, manter contato com o Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social — MPAS no que tange aos interesses do
Instituto;

d) coordenag¢do, planejamento, e controle de pericias médicas com especialistas;

e) visitas domiciliares e acompanhamentos.

i Art. 3°. O preenchimento dos cargos de provimento em comissdo criados por esta,
| lei sera realizado com servidores ocupantes de cargo de carreira técnica ou profissional da
administragdo publica direta ou indireta, com pelo menos 10 (dez) anos de efetivo exercicio, e
somente podera ocorrer apos atendidas as disposig¢des constantes da Lei Complementar n® 101, de|
04 de maio de 2000.

Art. 4°. As despesas decorrentes da execugdo da presente lei, estimadas em R$
460.000,00 (quatrocentos ¢ sessenta mil reais) para o exercicio de 2004/ torrerdo por conta das
dotagdes orgamentarias abaixo, suplementadas se necessario, € para 0s pr¢¥imos exercicios a cont
de dotagdes proprias a serem consignadas nos orgamentos futuros. } ' (
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1-01.01.00-04.122.00042.001-31.90.11;
II-01.01.00-04.122.00042.001-31.90.13;
[II - 01.01.00-04.122.00042.001-31.90.16;

Art. 5% Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, 12 de dezembro de 2003.

Luciano Gomes

Consultor Legislativo

. e
JoséAdélcio de Araujo Ribeiro
Secretario de Assuntos Juridicos

Registrada na Divisdo de Formalizagio e Atos da Secretaria de Assuntos
Juridicos, aos doze dias do més de dezembro do ano de dois mil e trés.

Roberta Marcondes Fourniol Rebello
Divisdo de Formalizagdo e Atos
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